
 
 

 

ประกาศองคก์ารบรหิารส่วนตําบลหนองหวัฟาน 
เรื่อง  รายชื่อผู้มีสทิธิเข้ารบัการสรรหาและเลือกสรรเปน็พนักงานจ้าง    

 

*************************************** 

  ตามที่ได้มีประกาศองค์การบริหารส่วนตําบลหนองหัวฟาน เรื่อง  การรับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหา
และเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง  ลงวันที่ ๒  เดือน พฤศจิกายน  พ.ศ.  ๒๕63  ซึ่งดําเนินการรับสมัคร ต้ังแต่วันที่  
10  พฤศจิกายน   ๒๕๖3   ถึงวันที่   23  พฤศจิกายน  ๒๕๖3   ในวันและเวลาราชการ น้ัน   
 

  บัดน้ี  การรับสมัครได้เสร็จสิ้นแล้ว   ปรากฏว่ามีผู้มีสมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็น
พนักงานจ้าง  ตามขั้นตอนครบถ้วน ภายในวัน  เวลาที่กําหนด  องค์การบริหารส่วนตําบลหนองหัวฟาน พิจารณา
แล้วเห็นควรประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง  ดังมีรายช่ือต่อไปน้ี 
 

 พนักงานจ้างตามภารกิจ (ผู้มีคุณวุฒิ)    
ตําแหน่ง  ผู้ช่วยนายช่างโยธา   
 

เลขประจําตัวสอบ ชื่อ – สกุล  หมายเหตุ 
  

๐๐๑ นายพิสิษฐ์ แสงล้ํา   
 

                     พนักงานจ้างทั่วไป  
ตําแหน่ง  ผู้ดูแลเด็ก  
 

เลขประจําตัวสอบ ชื่อ – สกุล  หมายเหตุ 
  

๐๐๑ น.ส.ธันย์ชนก  ก่ิงวิสิทธ์ิ  
002 น.ส.สุทาทิตย์   บุญชํา  
003 น.ส.นันทนา   ถ้ําพุดซา  
004 นางวรรณา   เสนจัตุรัส  
005 น.ส.พัชราภรณ์  พิมพ์กลาง   

             

 ทั้งน้ีขอให้ผู้มีสิทธิเข้ารับการเลือกสรรมารายงานตัวพร้อมนําบัตรประจําผู้สอบมายืนยันต่อหน้า
เจ้าหน้าที่และเข้ารับการประเมินสมรรถนะ   ในวันที่  ๒6   พฤศจิกายน   ๒๕63   ณ  ห้องประชุมสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบลหนองหัวฟาน  ช้ัน   ๒   ต้ังแต่เวลา  ๐8.3๐  น. เป็นต้นไป  ผู้ใดไม่มารายตัวตามกําหนดเวลา 
องค์การบริหารส่วนตําบลหนองหัวฟานจะถือว่าสละสิทธิ  
  หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาและเลือกสรร 
   ผู้สมัครต้องได้รับการประเมินสมรรถนะตามหลักเกณฑ์การประเมิน  ตามรายละเอียดเกี่ยวกับ
การรับสมัคร ตามเอกสารแนบท้ายประกาศฯ   (ภาคผนวก  ข   ) 
 หลักเกณฑ์การตัดสิน 
 ผู้ที่ถือว่าผ่านการเลือกสรรจะต้องเป็นผู้ที่ได้รับคะแนนในการประเมินสมรรถนะไม่ตํ่ากว่าร้อยละ                      
60 ของคะแนนรวม โดยการดําเนินการจัดจ้างจะเป็นไปตามลําดับคะแนนที่สอบได้  ในกรณีที่ได้คะแนนรวมเท่ากัน 
ให้ผู้สอบที่ได้รับคะแนนการทดสอบความสามารถหรือทักษะมากกว่าเป็นผู้อยู่ในลําดับสูงกว่า  ถ้าผู้สอบที่ได้รับ
คะแนนการทดสอบความสามารถหรือทักษะเท่ากัน  ให้ผู้สอบที่ได้รับคะแนนการทดสอบความรู้มากกว่าเป็นผู้อยู่
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ในลําดับสูงกว่า  ถ้ายังคงได้คะแนนเท่ากันอีก  ก็ให้ผู้ได้รับเลขประจําตัวสอบก่อนเป็นผู้อยู่ในลําดับที่สูงกว่า
 การประกาศรายช่ือผู้ผ่านการเลือกสรรและการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรร 
  องค์การบริหารส่วนตําบลหนองหัวฟาน  จะประกาศรายช่ือผู้ผ่านการเลือกสรร  ในวันที่                
27  พฤศจิกายน  ๒๕๖3  เวลา  ๑๓.๐๐  เป็นต้นไป  ณ  ที่ทําการองค์การบริหารส่วนตําบลหนองหัวฟาน               
โดยเรียงลําดับที่จากผู้ได้รับคะแนนรวมสูงสุดลงมาตามลําดับ   โดยบัญชีรายช่ือมีกําหนดไม่เกิน  ๑  ปี นับต้ังแต่
วันประกาศรายช่ือผู้ผ่านการเลือกสรรและถ้ามีกรณีอย่างใดอย่างหน่ึงดังต่อไปน้ีให้เป็นอันยกเลิกบัญชีผู้ผ่านการ
เลือกสรร คือ ผู้น้ันได้ขอสละสิทธิรับการแต่งต้ังเป็นพนักงานจ้างในตําแหน่งที่ได้หรือผู้น้ันไม่มารายงานตัวเพ่ือทํา
สัญญาจ้างเป็นพนักงานจ้างภายในระยะเวลาที่องค์การบริหารส่วนตําบลหนองหัวฟานกําหนดหรือพ้นกําหนด
ระยะเวลาการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรรหรือมีการสอบเพ่ือสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้างในตําแหน่งเดียวกัน
น้ีอีกและได้มีการข้ึนบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรรไว้ใหม่แล้วให้ถือว่าบัญชีที่ขึ้นไว้ก่อนน้ีเป็นอันยกเลิก 
  อน่ึง ผู้สมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบ
และรับรองตนเองว่าเป็นผู้คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครน้ีจริง
และจะต้องกรอกรายละเอียด ต่าง ๆ ในใบสมัคร พร้อมทั้งย่ืนหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วนในกรณีที่มี
ความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่าด้วยเหตุใด ๆ  หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามคุณวุฒิของตําแหน่งที่สมัคร
อันมีผลทําให้ผู้สมัครไม่มีสิทธิสมัครสอบตามประกาศรับสมัครดังกล่าวหรือหากตรวจพบเมื่อใดให้ถือว่าการรับ
สมัครและการได้เข้ารับการสรรหาและเลือกสรรครั้งน้ีเป็นโมฆะสําหรับผู้น้ันต้ังแต่ต้น 
  
 

                       ประกาศ  ณ  วันที ่ ๒4  เดือน พฤศจิกายน  พ.ศ.  2563 
 

                                  
                                (นายศราวุฒิ   บุญจึงเจริญรัตน์) 

                                นายกองค์การบริหารส่วนตําบลหนองหัวฟาน 


